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	[bookmark: _GoBack]龙里县人民医院2021年第一次公开招聘“备案制”管理人员招聘计划表（面向院内）

	招聘单位
	岗位代码
	招聘岗位类型
	招聘岗位简介
	招聘人数
	学历学位要求
	专业要求
	其它招聘条件

	龙里县人民医院
	01
	专业技术岗位
	从事临床医学工作
	5
	本科及以上学历
	临床医学专业
	1.年龄不超过 35 周岁（以应聘之日起计算），具有中级职称的，可放宽到 40 周岁，具有高级职称的，可放宽到 45 周岁；
2.具有执业医师资格证。

	
	02
	专业技术岗位
	从事临床儿科工作
	1
	本科及以上学历
	临床医学专业
	1. 年龄不超过 35 周岁（以应聘之日起计算），具有中级职称的，可放宽到 40 周岁，具有高级职称的，可放宽到 45 周岁；
2.具有执业医师资格证优先。
3.被录取后，需从事儿科工作。

	
	03
	专业技术岗位
	从事床检验工作
	1
	本科及以上学历
	医学检验学
	1.年龄不超过 35 周岁（以应聘之日起计算），具有中级职称的，可放宽到 40 周岁，具有高级职称的，可放宽到 45 周岁；
2.具有检验师资格证。

	
	04
	专业技术岗位
	从事药学工作
	1
	本科及以上学历
	药学
	1.年龄不超过 35 周岁（以应聘之日起计算），具有中级职称的，可放宽到 40 周岁，具有高级职称的，可放宽到 45 周岁。
2.具有相关药剂师资格证。

	
	05
	专业技术岗位
	从事护理工作
	10
	大专以上学历
	护理学（含助产）
	1.年龄不超过 35 周岁（以应聘之日起计算），具有中级职称的，可放宽到 40 周岁；具有高级职称的，可放宽到 45 周岁；
2.具有护理专业本科学历者，须在本院工作满3年以上；
3.具有护理专业大专学历者，须在本院工作满5年以上；
4.具备1-3项，经医院派出进修专科护士，凭结业证，总分加1分；
5.具备1-3项，取得贵州省专科护士培训基地授予的专科护士证者，凭证书原件总分加2分；



